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ET DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

Paris, le
2 7 AOUT 2007

SOUS -DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
BUREAU DES OFFICIERS DE POLICE
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Affaire suivie par @ Jean-Marc SABATHE
® 01.40.57.91.87

Monsieur le Secrétaire Général,

Avant de quitter mes fonctions de chef de bureau des officiers de police a la
DAPN pour rejoindre la société EDF ot je prendrai la direction de la sécurité a compter du
ler septembre 2007, je tenais a vous dire combien j’avais €té¢ heureux de travailler avec
vous pendant ces trois derniéres années.

Ensemble et en parfaite collaboration, nous avons mis en ceuvre une réforme
profonde du corps de commandement de la police nationale, en modernisant son statut et
ses régles de gestion.

J’ai pu apprécier votre implication personnelle dans tous les dossiers que nous
avons eu a connaitre ensemble, et je vous en remercie.

De méme, je tiens a saluer la parfaite disponibilité et le travail remarquable et
constructif de votre équipe rapprochée, Frangois LANTERI, Alain ROMANET, Patrice
RIBEIRO, ainsi que tous les élus de Synergie Officiers qui si¢gent en CAP.

Il n’est pas toujours aisé de faire coincider les intéréts de I’administration et du
service public et ceux des fonctionnaires. Les régles de gestion sont souvent complexes et
contraignantes, mais elles sont aussi le gage de I’équité.

J’espére avoir été, avec mes collaborateurs directs, a I’écoute de vos
préoccupations, gardien du respect des régles, mais attentif aux situations personnelles

parfois difficiles que vous m’avez présentees.

Je me suis efforcé de travailler avec vous et les représentants du personnel avec le
souci constant de la concertation, en préalable de mes décisions.
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Je garderai un souvenir trés marquant de ce bureau de gestion ou j’ai beaucoup
appris et ou le service de I’Etat n’a de sens que par un fort investissement personnel, de la
rigueur et une grande humanité.

Et c’est aussi ce que je retiendrai des officiers de police de ce pays : des femmes
et des hommes de grande qualité qui oeuvrent a la sécurité de nos concitoyens dans des
conditions de travail parfois difficiles, qui sont confrontés sur le terrain a des situations de
tension, qui font preuve de courage, de sang-froid et d’un sens aigu de I'analyse et du
commandement.

Je suis fier d’avoir pu, méme modestement et briévement, contribuer a I’évolution,
que j’espére positive, du réle, du positionnement, et des conditions de déroulement de
carriére des officiers de la police nationale.

Je mesure aujourd’hui le travail accompli depuis 2004, grace & vous et & votre
organisation syndicale, partenaire essentiel dans un cadre paritaire vivant et réactif.

En souhaitant le meilleur pour nos officiers de police demain, et en vous
renouvelant mes remerciements personnels, je vous prie de croire, monsieur le Secretaire
Général, 3 ’assurance de mes sentiments amicaux.
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Administrateur civil hors classe
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