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A la demande des cadres de la police nationale, SYNERGIE'OFFIUERsa

SYNERGIE-OFFICIERS représenté par Gaélle James, . . 7
Secrétaire générale, et Isabelle Trouslard, Secrétaire générale falt un p0|nt preus de

adjointe, a été recu, avec le SICP et le SCPN, par Monsieur - - z
Laurent Nunez, ministre de l'Intérieur, afin d’aborder les S|tuat|0n Et d alerte

mesures catégorielles non honorées a ce jour. Ie mInIStI’e sur Ie

Issues des nefgoc1at10ns du Beauvau de la sécurité et. de la mécontentement
LOPMI 2022, plusieurs des mesures sont en attente de mise en
ceuvre, sans respect du calendrier initial. Pour rappel, une (rOissant des OfﬁCierS de
réunion interministérielle s’est tenue en septembre dernier et
a acté un certain nombre de mesures, trés insuffisantes par pollce
rapport aux besoins :

- Revalorisation de 2,5% de I'IRP en novembre 2025 au lieu de 5% au 1er janvier 2025.

- Abondements de 50 postes IRP Chef de service et 50 IRPD au lieu des 90 IRP Chef de service
et 90 IRPD prévues depuis 2023.

\ _ SYNERGIE-OFFICIERS a fait un point précis de
| = EN 2| situation et a alerté le ministre sur le mécontentement
4 - croissant des officiers de police, particuliéerement
préoccupés par leur avenir et la considération que I’Etat
leur porte. Cette rencontre a permis de rappeler que les
officiers ne peuvent étre la variable d’ajustement dans un
contexte budgétaire contraint.

Pour SYNERGIE-OFFICIERS le corps de
commandement doit étre soutenu a la hauteur de son
engagement, de ses responsabilités et de son expertise.
Le ministre s’est engagé a réexaminer cette situation
préjudiciable aux officiers de police.

Dans l'attente d’avancées concrétes relatives au protocole, SYNERGIE-OFFICIERS rencontrera
de nouveau rapidement le ministre en entretien bilatéral, afin d’aborder plus spécifiquement la
question de la démographie du corps de commandement ainsi que les perspectives d’évolution pour
I’ensemble des officiers de police.

Vous pouvez continuer a compter sur notre détermination.

SYNERGIE-OFFICIERS, LE CHOIX DE L'AMBITION
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